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ПЛАН РАБОТЫ РМО УЧИТЕЛЕЙ РУССКОГО ЯЗЫКА 
И ЛИТЕРАТУРЫ
на 2022-2023 учебный год

Методическая тема: «Использование современных образовательных технологий на уроках русского языка и литературы и совершенствование педагогического мастерства в целях повышения качества гуманитарного образования в рамках реализации национального проекта "Образование".
Цель методического объединения: совершенствование предметно-методической подготовки учителя
Основные задачи:
- повышать профессиональную компетентность педагогов через самообразование, участие в заседаниях РМО, семинарах, вебинарах, конференциях, 
- внедрять новые подходы и технологии в преподавании и обучении для формирования функциональной грамотности обучающихся, 
- обобщать и распространять опыт педагогов района по данной теме, 
- развивать творческий исследовательский подход к образовательному процессу, обеспечение постоянного роста профессионального мастерства,
- продолжить работу по организации системной подготовки обуча-ющихся к государственной итоговой аттестации и ВПР, конкурсам, олимпиадам различного уровня.
Приоритетные направления работы методического объединения:
1.	Организация непрерывного повышения квалификации и переподготовки учителей.
2.	Обобщение и распространение передового педагогического опыта, участие в профессиональных конкурсах.
3.	Работа с одаренными детьми.
4.	Аналитическая деятельность.

Формы организации занятий:
Семинары, мастер - классы, круглые столы, открытые уроки, творческие отчеты.










Календарный план работы РМО на 2022-2023 учебный год
	
	Планируемые мероприятия

	Сроки
	Ответственные

	1
	Аналитическая деятельность
1.Мониторинг профессиональных и информационных потребностей учителей русского языка и литературы
2.  Создание базы данных об учителях русского языка и литературы образовательных учреждений района.
3. Изучение и анализ состояния и результатов работы МО, определение направлений ее совершенствования.
4.Выявление затруднений дидактического и методического характера в работе учителей русского языка и литературы.
	Август 2022
	Крикуненко Е.А.
Пономарева И.А.
Ольховская Е.С.

	2
	Информационная деятельность
 1.Формирование   банка   педагогической   информации (нормативно-правовой, научно-методической, методической и др.);
2. Ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, методической и научно-популярной литературы на бумажных и электронных носителях;
3.  Информирование педагогов о новых направлениях в развитии общего образования, о содержании образовательных программ, методических комплектах, видеоматериалах, рекомендациях, нормативных, локальных актах.
	В течение периода
	Ольховская Е.С.



	3
	Организационно-методическая деятельность

Семинар-практикум № 1 
Тема: «Создание образовательного пространства для самореализации учителя и обучающихся»
ТЕМА: 
1.Открытие семинара. (Руководитель РМО)
2. Открытые уроки. (педагоги школы)
3. Школа-библиотека –активные формы взаимодействия (заведующая библиотекой им. А.Гайдара)
3. О результатах государственной итоговой аттестации 2022 года. Направления повышения качества. (Руководитель РМО)
5. «Сравнительная характеристика примерной рабочей программы ООО по русскому языку, универсального кодификатора, распределенных по классам проверяемых требований к результатам освоения ООП ООО и действующих УМК» (Руководитель РМО)
6.  Сравнительная характеристика примерной рабочей программы ООО по литературному чтению, универсального кодификатора, распределенных по классам проверяемых требований к результатам освоения ООП ООО и действующих УМК» (Орлова Н.А. МБОУ СОШ г.Зернограда)
6. Итоговое сочинение – 2023 (Куропятник Н.Г., МБОУ СОШ (военвед)
7. Подведение итогов. Выработка рекомендаций. (Руководитель РМО)

Семинар № 2 «Формирование читательской грамотности через использование современных образовательных технологий на уроках русского языка и литературы» 

1.Открытие семинара. (Руководитель РМО)
2. Открытые уроки. (педагоги школы)
3.  Проектирование учебных занятий, формирующих читательскую
компетенцию в урочной (Погребняк Е.В. МБОУ СОШ г.Зернограда) и внеурочной деятельности (Аврята Е.И. МБОУ СОШ гимназия г.Зернограда)
4. Мастер-класс «Сочинение по русскому языку ЕГЭ -2023» (Черкасова Л.А.) 
5. Подведение итогов. Выработка рекомендаций. (Руководитель РМО)
 «Круглые столы»
Круглый стол  «Итоговое сочинение – 2023»
	12 октября 2022 года
МБОУ СОШ (военвед) г.Зернограда


























15 февраля 2023 года
МБОУ СОШ УИОП г.Зернограда
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	Ольховская Е.С.
Крикуненко Е.А.,
педагоги ОУ


	4
	Подготовка к ГИА 
1.Анализ проектов ЕГЭ и ОГЭ -2023 по русскому языку. 
2. Итоговое сочинение -2023
	
октябрь, февраль
	Крикуненко Е.А.
Ольховская Е.С., педагоги


	5
	Работа с одарёнными детьми
Система работы с одаренными детьми ( в том числе в «Муниципальном центре одаренных детей»).
	В течение года
	Бачурина Г.А.
Ольховская Е.С.

	6
	Консультативная деятельность
Оказание методической помощи молодым специалистам: разработка рабочих программ, программ внеурочной деятельности
Работа с педагогами, претендующими на высшую, первую квалификационные категории
 Подготовка к открытым урокам
	В течение периода
	Крикуненко Е.А.
Ольховская Е.С.

	
	 Организация курсовой переподготовки согласно индивидуальной траектории повышения квалификации (курсы)
	В течение периода
	Ольховская Е.С.
Пономарева И.А.
Педагоги ОУ

	
	Участие в муниципальных, областных семинарах, конкурсах, конференциях различных уровней.
	В течение периода
	Ольховская Е.С., педагоги ОУ




Прогнозируемый результат деятельности:
- повышение уровня успеваемости, качества знаний обучащихся,
- успешное участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах, научно-исследовательской и проектной деятельности,
- совершенствование профессиональной компетенции педагогов.
